Rapport fran socialndmndens ordférande april 2011

Den 15 april avslutade Eva Carlstrém sitt uppdrag fér Hérby kommun, och Ingrid Larsson blev tillférordnad
socialchef. Den 1 maj tilltrddde dven Bengt Jartsell som socialchef pa halvtid. Bengt och Ingrid kommer leda
socialférvaltningen tillsammans tills kommunstyrelsen utsett en permanent socialchef. Mitt intryck &r att samarbetet
mellan dem fungerar bra, och att dialogen med politiken ar optimal.

Gladjande &r att prognosen fér socialndmnden standigt forbattras. Vid Srets bérjan kunde vi utga fran ett underskott
pa drygt 21 miljoner. Sedan har prognoserna standigt férbattrats, for att vid maj manads ingang peka mot ett
underskott pa 8 miljoner. D3 &r sparpaketen inte inriknade, men inte heller en del kostnadsokningar fér personal.
Ddremot har man tagit gott matt fér sommaren och semestrar. | augusti kan vi vanta oss en mera siker prognos.

Presidiet har valt revisionsbolag fér de externa granskningar som bestillts av kommunstyrelsen. Tre forfragningar
skickades ut, och tre svar kom in. Vi valde PWC med motiveringen att de ldg 1agt i pris och samtidigt fangade
namndens intentioner med granskningen vil. Uppstartsméte har agt rum och granskningarna &r i gang. Fokus
kommer till stor del ligga vid myndighetsutévningen, alltsa kring Centrum for Mottagning och Utredning. Samtidigt
har arbetsutskottet nyligen fattat beslut om att férvaltningsledningen skall utreda majligheterna till effektivisering av
Centrum for Férebyggande Insatser.

Med hénsyn till den positiva ekonomiska utvecklingen och pag3ende granskningar sa kommer vi inte att dska okad
ram for 2012 vid budgetberedningen den 9 maj, utan vi kommer be att 3 dterkomma efter sommaren nir
granskningarna dr klara och det ekonomiska ldget &r mera sikerstillt. Till dess finns det anledning att vara férsiktigt
optimistiska. Vid budgetberedningen kommer Bengt Jartsell redogéra fér hur han lagger upp arbetet kring
ekonomin, och han kommer redogéra fér nimnden den 19 maj.

Under april har samtal pabérjats med BUN kring fortséttningen fér CRT. Ordféranden och jag ar bverens om att
férdjupa samarbetet mellan nimnderna och kommer ta initiativ till gemensamma arbetsutskottsméten nagra ganger
per ar. Det férsta inplanerade métet &r i oktober.

Traffarna med centrumledarna har vickt mycket uppstandelse. Vissa anser att politiken varit inne pa
tjanstemannaniva. Jag anser dock att i ett lige ddr ndmnden visat ett underskott pa 29 miljoner, och revisionen
riktat en anmarkning mot tidigare namnden, s3 ir det inte bara forstaeligt, utan nédviandigt att politiken stiller krav
och féljer upp det arbetet som gérs fér att komma till ritta med situationen. Det har handlat om tva traffar per
manad a 1,5 t. Tréffarna var planerade till varterminen, deras innehall bestod av ekonomisk uppféljning och
resultatet har blivit tva sparpaket som presenterats for budgetberedningen. Med den nya férvaltningsledningen pa
plats och en tydlig ekonomisk agenda fér verksamheten avslutas uppféljningsmétena nu med férvaltningsledningen.
Bengt Jartsell kommer som sagt leda den fortsatta processen med ekonomisk styrning av verksamheten, och jag har
stort fértroende for att ndmnden &r i goda hander.

Arvodesfragan har dven den vickt debatt, sirskilt med hansyn till riktigheten av att kommunstyrelsen fattade
beslutet. Férvaltningen och ks intygar att allt gatt ritt till. Arbetsutskottet hade inte mojlighet att diskutera fragan
sinsemellan innan marsnamnden, men mot bakgrund av att flera i au fatt ga ner i tjdnst eller gora stora uppoffringar
for att klara av det 6kade trycket, s& anser vi i utskottet (utom C) att det &r rimligt att vi ersitts fér nagot av den tid vi
ldgger ner. | fall belastningen minskar &r vi 6verens om att signalera detta till ks, som kommer justera ner arvodena
tidigare @n planerat. Vart att veta ar att extra méten i och med skiftet i férvaltningsledningen inte ersatts under
perioden som arvodena &r férhdjda. Vart att veta dr kanske ocks3 att uppdraget hittills kravt 60-80 timmar per
vecka fér min del. Belastningen kommer dock minska i takt med att de politiska besluten verkstills i férvaltningen,
och némnden betat av de mest akuta frigorna som préglat varens arbete.

Nar det géller arbetsgrupperna, sa har jag beslutat att ligga dem pa is fér narvarande, med anledning av turbulensen
i bade forvaltningen och ndmnden. Vi aterkommer till frdgan under hdstterminen.



