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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen besluta att anta upprittad verksamhetsplan — Niringsliv
2014.

Arendebeskrivning

For att sikerstilla att Horby kommun fortsitter att utveckla ett gott
foretagsklimat och fortsitter arbetet med att uppfylla de mal som satts i den
antagna naringslivsstrategin gors en arlig verksamhetsplan.

Da naringslivsarbetet beror och involverar flera av kommunens olika
verksamhetsomridden bor darfor information om verksamhetsplanen ga ut

brett.
P4 kommunstyrelsens arbetsutskott 2014-05-21 § 155 beslutades att foresla
kommunstyrelsen att anta upprittad verksamhetsplan — Naringsliv 2014.

Gunilla Lindwall

Kommunsekreterare

Beslutsunderlag

Verksamhetsplan — Naringsliv 2014.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut, 2014-05-21 § 155.
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Kommunstytelsens arbetsutskott

Dnr KS 2014/187
§ 155 Verksamhetsplan - Naringsliv 2014

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att drendet behandlas pé
sammanttide 2014-06-04.

Arendebeskrivning

For att sakerstilla att Horby kommun fortsitter att utveckla ett gott
foretagsklimat och fortsitter arbetet med att uppfylla de mél som satts 1 den
antagna niringslivsstrategin gors en rlig verksamhetsplan.

D4 niringslivsarbetet betor och involverar flera av kommunens olika
verksamhetsomriden bot darfor information om verksamhetsplanen g ut
brett.

Beslutsunderlag
Vetksamhetsplan — Naringsliv 2014.

Justerande

Utdragsbestyrkande



Verksamhetsplan — Naringsliv 2014

Kommunikation/marknadsféring

Foretagsbesok

Regelbundna kontakter mellan kommunledning och Hérbys ndringsliv ska ga rum i
syfte att utveckla goda relationer och utékad samverkan. Var bas for detta arbete dr
féretagsbesok, samarbete med féretagsgrupper samt en drlig sammankomst med de
10-15 storsta féretagen i kommunen.

Mal
Minst 75 foretagsbesok ska genomforas. Dessutom ska en sammankomst dga rum mellan
kommunledningen och kommunens, personellt sett, 10-15 storsta arbetsgivare.

Genomforande -
Foretagsbesoken gors kontinuerligt ver aret. En sammankomst med kommunens storsta

arbetsgivare under hosten.

Ansvar
Niringslivsansvarig, niringslivshandliggare och kommunledning.

Samverkan
Horby kommuns befintliga samverkan med kommunens féretagareféreningar samt
LRF ska foljas upp, utvirderas och férnyas i syfte att vidareutveckla samarbetet.

Mal
Levetera en 4rsplan Over drets evenemang, 6ka samverkan kring evenemangen och bidra
till utveckling av Horby centrum.

Genomférande

Via en sedan 2012 inrittad samverkansgrupp dir ordférande i Foretagarna och
Koépmannaféreningen ingdr, liggs en gemensam arsplan med aktiviteter. Arsplanen ger en
bild om det behdvs vetka for fler och kompletterande aktiviteter och vilket behov det
finns att samverka kring olika arrangemang. Det ska vid behov skapas arbetsgrupper som
samverkar med fler aktSrer och pa bredare front 1 de fall aktiviteterna eller
arrangemangen kraver detta.

Kalenderfunktion finns kopplat till www.upplevhorby.se

Frin hosten 2013 deltar representant fOr fastighetsdgarna i gruppen vilket sikerstaller
samarbete med en viktig grupp nir det giller centrumutveckling.

Samverkansgruppen triffas 2 gianger per ar.



Ansvarig
Niringslivsansvarig, niringslivshandliggare samt ordf6rande i respektive foreningar.

Ndringslivsrad

Hérby kommun ska koordinera och mdimedvetet driva arbetet i Ndringslivsradet (en
gruppering som ska spegla det lokala ndringslivet) och ska tillsammans med dessa
féretréidare fér ndringslivet bl a ldgga forslag till riktlinjer, strategier och utveckling av
det framtida ndringslivsarbetet.

Mmal
Att genom kontinuerlig dialog i niringslivsridet bidra till malet om att vara en av de mest

foretagsvinliga kommunerna.
Att tidigt finga signaler frin naringslivet om behov av forbattringar och utveckling av

niringslivsarbetet.

Genomférande
Minst fyra méten skall genomforas i Naringslivsridet som dessutom ska fungera som
remissinstans gillande den 4rliga verksamhetsplanen.

Ansvarig
Niringslivsansvarig —

Foretagstriiffar
Hérby kommun ska kontinuerligt arrangera féretagstréffar med
ndringslivsinformation.

Mail
Att skapa moétesplatser f6r inspiration, information och nitverkande som leder till
utveckling och fler affirer.

Genomforande

Vi ska i dialog med foretagen och foretagarféreningarna arrangera minst fyra
foretagstriffar varav ett ska ha kommunala frigor i fokus.

Dirutéver arrangeras stotre tematriffar i samverkan med Ho6r och Eslév. Tema LoU

arrangeas exempelvis kontinuerligt.

Ansvarig
Niringslivsansvarig

Nyhetsbrev
Hérby kommuns lokala néringsliv ska kontinuerligt férses med information via

nyhetsbrev och kommunens hemsida.

Mil
Att underlitta f6r foretagen och ge god service genom kontinuerlig information om
nyheter och méjligheter till nitverk och utveckling i savil Horby som regionen.



Genomforande

Det digitala nyhetsbrevet Naringslivsnytt ska utkomma minst 4 ginger per ir. Hir ges
aktuell information frin kommunen samt frin andra aktSrer och samverkanspartners.
Dessutom ska hemsidan kontinuetligt férses med aktuell information.

Ansvarig
Niringslivsansvarig

Marknadsféring _
Att stérka och stddja det lokala ndringslivet och utga frén de lokala forutséttningarna

stdrker Horbys varumdrke. Att fortsétta vara tydlig som handelsort, intressant fér

besbksndringen samt méjlig etableringsort dr viktiga byggstenar i marknadsféringen.

Mal
Att 6ka Horbys attraktivitet fOr att bibehilla befintliga foretag och attrahera
nyetableringar.

Genomforande
Samarbete med Lokaltidningens Handla i Hérby, Niringslivsbilaga, Nitringsliv och
minniskor i MittSkine” tillsammans med Eslév och Hoor.

Ansvarig

Niringslivsansvarig -

Hemsida/sociala medier

Hemsidan skall innehdlla ldttillgdnglig relevant information for féretagarna.
Ddrutdver skall aktuell information och nyheter Idggas ut kontinuerligt. Som
komplement till hemsidan finns Facebookgruppen “Hérby kommun gillar foretag”.

Mal
Att sikerstalla att information finns tillgingligt i alla kanaler samt profilera
niringslivsarbetet pa ett positivt vis.

Genomférande
Hemsidan och facebookgruppen arbetas med kontinuetligt under dret.

Ansvarig
Niringslivshandliggare

Faretagsbesdk for kommunstyrelsen i samverkan med ndringslivsorganisationer
En till tva ganger om dret planeras och genomférs en halvdag dé Kommunstyrelsen
bjuds in att beséka ett antal féretag i kommunen. Beséken genomférs tillsammans
med ndringslivsorganisationerna Féretagarna och Svenskt Ndéringsliv. Beséken
avslutas med gemensam samling och diskussion

Mal
Att sikerstilla dialog och forstielse mellan politiken och nitingslivet, vilket bidrar till
malet om foretagsvinlig kommun.



Genomférande
Genomférs vid limplig tid, antingen sen vir eller tidig host.

Ansvarig
Niringslivsansvarig och niringslivshandliggare

Foretagsservice

Samverkan, service och lotsning

Hérby kommun ska aktivt vidareutveckla féretagsservice och kontinuerligt félja upp
detta. Fér att félja foretagens upplevelse av den kommunala servicen deltar
kommunen i SKLs undersdkning Insikt. E-tjidinster bor inféras for att underlétta for
féretagen.

Mal

Foretagen ska uppfatta Horby kommun som foretagsvinlig och detta mits dels via
Svenskt Naringslivs foretagsklimatundersokning dir malet dr att f betyget 4,0 1
foretagens samlade bedémning. 4,0 innebir att foretagsklimatet bedéms som bra, 1
dagsliget ligger det p4 3,6 vilket bedoms som godkint. Dels via SKLs undersokning
Insikt med mél att nd ett NKI pa 70.

Genomférande

Niringslivsenheten ska fungera som en vig in for foretag.

Vid drenden som innebir kontakt med flera olika myndigheter eller avdelningar sa
kootdinerar niringslivsenheten méten och/eller samlar in information f6r dterkoppling
till foretaget. Detta fOr att underlitta och férenkla for foretagaren.

I storre mer komplexa drenden gors gemensamma foretagsbesok med en servicegrupp av
handliggare som gemensamt tar fram en plan f6r vad som behéver goras for foretaget.
Dirutéver halls det manadsvisa plangruppsmoten da representanter frin myndighetssidan
tillsammans med samhillsbyggnadschef, kommunchef och niringslivsansvarig gir igenom
vad som ir pé ging gillande nybyggnad, ombyggnad, detaljplanefrigor, VA frigor mm.
Hir finns god mojlighet att tidigt fanga upp foretags behov av lotsning.

Ovanstiende insatser ska tydligare marknadsféras och synliggoras i relevanta
informationskanaler.

For att kvalitetssikra lotsningsmetodiken planeras en utbildning under hosten 2014.
Dessutom planeras for ett gemensamt projekt i Skine Nordost som fokuserar pi
foretagsklimat.

Ansvar
Niringslivsansvarig samt berorda forvaltningschefer, frimst samhallsbyggnadschef.



Entreprenorskap

Nyféretagarcentrum
Hérby kommun har ett etablerat samarbete med Nyféretagarcentrum Oresund.

Mal
Att 6ka nyféretagandet 1 kommunen.

Genomf6rande
Radgivning erbjuds vatje vecka i Hotby. Informationsméten ges pi ménadsbasis. Arbetet
med att soka fler partnerforetag pigir kontinuerligt.

Ansvarig
Niringslivsansvarig

Starta eget dagar

For att inspirera och underlitta for ménniskor som vill starta féretag planeras att
genomfora tvd starta eget dagar i samverkan med H66r och Eslév samt
féretagsstddjande organisationer som bl ALMI, NFC, Coompanion, Skatteverket,

banker etc.

Mal
Att skapa intresse for foretagande och ge majlighet att f information enkelt och samlat.

Genomforande
En dag pa varen samt en pi hosten.

Ansvarig
Naringslivsansvarig

Ndringslivsdag Skdane Nordost

Ndringslivsdagen syftar till att inspirera och skapa mdétesplats mellan foretagare,
politiker och tjinstemdn.

Horby skall ta aktiv del i planering och genomférandet av ndringslivsdagen.

Mal
Att skapa en motesplats som leder till samarbete och fler affirer.

Genomforande
Arrangemanget genomfors under hosten 2014. Horby deltar via SKNO nitverket.
Ansvarig

Niringslivsansvarig och niringslivshandliggare



Ungt entreprendrskap
Hdérby kommun ska ge forutséttningar for att unga skall fé prova pa féretagande och
ett entreprendriellt téinkande. En metod for detta Gr Sommarlovsentreprendérerna.

Mal
Att 10 ungdomar deltar i Sommarlovsentreprendrerna och fir inspiration och lust for
foretagande.

Genomférande

Genomf6rs en ging per ér, under sommarlovet. Inspirationsforelasningar for alla attor
och nior genomf6rs innan ansékan for att ge intresserade ungdomat en férsmak pa
entreptrendrskap. Oppna informationstriffar vid tva tillfillen pa Aktivitetshuset.

Kick off f6r utvalda ungdomar i juni 2014, som dérefter fir utbildning och st6d under
fyra veckor.

Ansvarig -
Niringslivshandliggare

Entreprendrskap i skolan

Grundskolan ska verka for att fa till stand ett brett, hallbart och utvecklat samarbete
med det lokala néiringslivet. Likasa ska insatser gbras inom ramen for projekt som
berdr entreprenérskap/foretagsamhet.

Mal
Att skapa ett formaliserat samarbete mellan skola och niringsliv f6r dels inspirera till
foretagande dels informera om mojliga framtida yrkesval.

Genomférande

En grupp med intressenter frin skola och naringsliv tar fram en samverkansplan som
redovisas undet hosten 2014.

Dirutéver kan niringslivsenheten bistd med foretagskontakter och modeller f6r
entreprenorskap och ungt féretagande i skolan pé efterfrigan och uppdrag frin
utbildningsférvaltningen.

En forlisning for alla attor och nior om entreprendrskap genomfors under viren.

Ansvarig
Niringslivsansvarig samt forvaltningschef f6r Skola, Kultur och fritid.



Foretagsetablering

Etableringservice
Hérby kommun ska verka for en god och professionell foretagsservice vad gdller att
bemdta potentiella investerare och etablerare.

Mal
Det ska vara enkelt och gi snabbt att etablera eller utveckla befintlig verksamhet i Hérby
kommun.

Genomférande

Nira samverkan med plan- och byggavdelning i samband med forfrigningar fran
intressenter. Vira etablerade och planerade verksamhetsomrdden ska i samverkan med
samhillsbyggnadsforvaltningen marknadsforas dar det ar limpligt och mojligt.
Detaljplaner ses 6ver sa det finns méjlighet att svara upp till olika verksamheters behov.
Vara markomriden skall liggas in i markregister Syd.

Lediga lokaler férmedlas och lokalregistret vakant.nu halls aktuellt.

Ansvar
Niringslivsansvarig

Upphandlingar
Aktuella upphandlingar ska meddelas lokalt. Mdjlighet att synliggéra forenklade
upphandlingar skall provas da modul avseende detta dr firdigutvecklad.

Mal
Att genom tydlighet, information och synliggérande 6ka lokala féretags moéjlighet att
ligga anbud.

Genomforande
Aktuella upphandlingar ska meddelas p4 hemsidan. Seminarier om LoU genomfors tva dll

tre ginger per ir i samarbete med Ho6r och Eslov.

Ansvarig
Niringslivsansvarig och Utredare



Medverkan i regionalt och delregionalt naringslivsarbete

Kommunal och regional samverkan
Vi skall tillsammans med kommunerna i Skdne Nordost och grannkommunerna H66r
och Eslév, genom Idngsiktig satsning utveckla ett allt bittre regionalt féretagsklimat. _

Vi ska fortsitta utveckla samarbetet med Ho6r och Eslov i frigor som gynnar vért
gemensamma naringsliv.

I frigor av gemensamt intresse ska samverkan dven ske med andra kommuner.
Tillsammans med Skdne Nordostkommunerna planeras det ett gemensamt projekt med
fokus pa foretagsklimatfragor.

Vi ska i 6vrigt medverka i Region Skéines gemensamma niringslivsarbete. Det dr viktigt
att kommunens foretag fir ta del av regionens niringslivspolitiska kapital och resurser.

ESS Max IV

Vi ska vara tydliga intressenter i atbetet med ESS och Max IV etableringarna.

Vi fortsitter att vara delaktiga i det fortsatta arbetet som Region Skidne samordnar.

Niringslivsansvarig ingir i arbetsgruppen for Industriell Plattform som underlittar
samverkan mellan fretag och forskningsanliggningar.

Fortsatt fokus pa affirsnyttan av etableringen for foretagen genom samverkan med
Foretagarna samt olika informationsinsatser via frukosttriffar och seminarier.

Destinationsutveckling

Horby har sedan flera ar samarbetat nira med Ho6r och Eslév med sikte pa att bli en
tydlig turistdestination med definierade reseanledningar. Flera Leaderprojekt har under
aren genomforts med god framgang inom affirsutveckling och produktutveckling.
Aven méjlighet till marknadsféring har 6kat radikalt nir kommunetna samarbetat.

Det ir av stor vikt att det ges forutsittningar att bygga vidare pa samarbetet 1 MittSkéne.
Det finns intresse frin sivil niringslivet som Tourism in Skéne att jobba vidare med
utvecklingsfrigorna.

Besoksnitingen dr en snabbt vixande bransch och det nationella malet att férdubbla
omsattningen till 2020 4r hogt stallt.

Forutsittningarna fOr att 6ka besOksniringen i Hotby dr gynnsamma. Smaskaligheten och
naturvirdena har mojlighet att utvecklas och skalas upp. Det finns nigra storre
anldggningar som med ritt stod kan fungera som dragare och om man bortser fran
kommungrinserna och ser till omridets helhet sé blir potentialen ytterligare storre.

Gillande turistbyraverksamheten 16pte avtalet med Linderédsésens turismforening ut
2014-04-30. Turistbyran drivs i nuldget i egen regi. Under hosten utreds hur turistbyrin
framéver ska driftas.



